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Qarbi Kaspi Universitetinin Talobs Genclar Tagkilatinin Osasnamasi

I. Umumi miiddoalar

1.1. Qarbi Kaspi Universitetinin Telaba-Gancler Taskilati (bundan sonra «Teskilat») universitetds
tehsil alan genclerin tmumi maraqlarini ve kénullilik prinsiplerini slde rehbar tutaraq, onlarin tehsil
musssisasinin ictimaij hayatinda faalligin, artirmag, htquglarinin mldafissini, maraglarini, asuds
vaxtinin semerali tagkilini, maraq ve meyllarini, intellektual inkisaflarini tsmin etmak, habels gruplar
ve fakiiltslsr arasinda sx elageler yaratmagq maqsadi il tesis edilir.
1.2. Taskilat Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasina, ganunlarina, Qsarbi Kaspi
Universitetinin nizamnamalerine uygun olaraq fealiyyst gésterir.
1.3. Teskilat tahsills ve telabalerin problemlsri ils bagh messlslarin operativ halline nail olmag
Uclin dévist organlari, geyri-hékumat va beynalxalg togkilatlarla gargiligl slagede fealiyyat
gOostarir.

1.4. Tegkilat ali ve orta ixtisas tehsili musssisslerinds telebalsrin imumi maraglarina ve kénullilik
prinsiplerine esaslanan mustaqil telebs-gancler teskilatidir,

II. Tagkilatin ssas maqgsad va vazifalori

2.1. Teskilatin ssas meqgsadi doviet gancler siyasstinin heyata kegirilmasi istiqamstinda
telebalerin ve ayri-ayriliqda har bir talsbanin maraqlarini temsil ve midafig etmak, respublikanin
ictimai-siyasi, madeni, sosial, igtisadi hayatinda onlarin fag| istirakini tsmin etmakdir.



2.2.1. telebslsrin sosial problemlerinin helli istiqgamstinda i$in hayata keciriimasi:

2.2.2. telebsler arasinda maariflendirms iginin apariimasi:

2.2.3. telebslerin asude vaxtinin semarsli tegkil edilmasi;

2.2.4. telebslarin hGquglarinin temin edilmesi:

2.2.5. respublikanin daxilinds va xaricinds kegirilon musabigslerds,

olimpiadalarda, Sargilerds, festivallarda istedadl ve yaradici telebalerin istirakinin temin edilmasi;
2.2.6. telsbeler arasinda narkomaniya, alkoqolizm, cinayatkarliq, axlagsizliq ve diger negativ
meyllare garsi profilaktik tedbirlsrin heyata kegirilmasi:

2.2.7. telebslerin istiraki ilg musabigslarin, seminarlarin, festivallarin, forumlarin, toplantilarin,
sargilerin, aksiyalarin, dayirmi masalarin, elmi konfranslarin, telim Kurslarinin, kitlavi tabligat
kompaniyalarinin, diskussiya klublarinimn, muzakirslerin, simpoziumlarin, gorkamli  sexslorls
gOruslarin teskil edilmasi:

2.2.8. telsba va ganclarle bagli heyata kegirilon tadbirler, habels respublikanin ictimai-siyasi, sosial-
igtisadi va madani hayatinda bas veren hadissler barede mslumatlarin catdiriimasi magsadi ilo
gszet ve dergilsrin nagr olunmasi;

2.2.9. telsbalerin maraq ve meyllerini, intellektual inkisafini temin etmek Ugln dernaklarin,
studiyalarin, klublarin, kurslarin, xidmetlarin teskil edilmasi:

2.2.10. telebslarin problemlerinin éyrsniimesi ve muvafiq qerarlarin qabul olunmasi igtin Elmi
Suraya masslslsrin ¢ixarllmasi, ali ve orta ixtisas tehsili misssisalsrinin rehberliyi qarsisinda
vesadstin galdirimas::

2.2.11. tehsil alan telsbslorin sayl, onlarin derss davamiyyati, nizam-intizami, yatagxana ile
teminati barede miivafiq kafedra ve fakultslardsn maelumatlarin alinmas::

2.2.12. ganunvericilikda gadagan edilmsyan diger vezifalarin heyata keciriimassi.

II1. Teskilata Uzvliik, tizvlorin hiiquq ve vazifalari

3.1. Tesgkilata Qarbi Kaspi Universitetinin telebslsri tizv ola bilsrler.
3.2. Teskilata tzvltk konallg xarakter dasiyir.

bildirdikde Uzviliys gabul heyatg kegirilir,

3.5. Tesgkilatin Uzvleri bsrabsr hiqugluduriar va asagidaki htquglara malikdirlsr:;
3.5.1. teskilatin idaragiliyinds istirak etmak;



3.5.3. teskilatin teskil etdiyi tedbirlards istirak etmak;
3.5.4. teskilatin fealiyysti barada malumat almag;
3.5.5. muxtslif layihs ve programlaria gixis etmek:
3.5.6.6z menafelerinin midafissine kémsk gosterimesi Uglin teskilata miraciot etmak.
3.7. Teskilatin tzvi eyni zamanda iki seckili organin tizvii ola bilmaz.

3.8. Taskilatin tizviori asagidaki vezifsleri dasiyiriar:

3.8.1. tegkilatin 8sasnamesins smal etmak;

3.8.2. gorduyu islere mesuliyystle yanasmagq;

3.8.3. tegkilatin seckili organlarinin gerarlarini yerins yetirmak.

3.9. Teskilatin Uzvinin fealiyystine asagidaki hallarda xitam verilir:

3.9.1. teskilat lagv edildikds;

3.9.2, kénulli olaraq teskilatin tzvliytinden cixdigda;

3.9.3. teskilatin Uzvllyundsn ¢ixarildiqda.

3.10. Teskilat Uzvunin UzvlQyuna xitam verilmasinden naraz qaldigi halda Iidarsetms Surasina
sikayst etmak hiiququ var.

IV. Tagkilatin struktury

4.1 Teskilat asagidaki strukturlars malikdir:

4.1.1. grup togkilati:

4.1.2. fakulte teskilati:

4.2. Qrup teskilati an az1 3 (Ug) neferden ibarst olan tslebs — gencler teskilatinin ilk Ozayidir.

4.3. Qrup teskilatinin isine gizli sesverms yolu ile segilmis sadr ve sadr muavini rehbarlik edir.

4.4. Qrup teskilat Uzvlsrinin sayl 20-den ¢ox oldugu teqdirde sadr ve sadr muavini daxil olmagla 5
(bes) neferden ibarst idare Heysti secilir.

4.5. Qrup teskilatinin idars Heysti, Uzvlerinin tesabbislerini fakiilts Idare

Heystinin diggatine catdirir ve fakilte Gizro gebul edilen fealiyyst programinin qrup daxilinds icra
olunmasini tsmin edir.

4.6. Qrup teskilatinin idars Heystinin iclaslari an az| ayda 2 (iki) dafa kegirilir,

4.6. Fakults toskilat! fakiilta Uzrs olan gruplarin en az yarisinda 6zsklar foaliyyst g6sterdiyi taqdirde
yaradilir.

4.7. Fakilts teskilatinin igina gizli sasverme yolu ils secilmig sadr ve sadr muavini rehbarlik edir.

4.8. Fakilts tzre qrup teskilatlarini temsil edan himayendalsrdsn, sedr vs sodr muavini daxil
olmagla sn az| 7 (yeddi) neferdan ibaret ldars Heyati formalagdirilir,
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¢atdirir ve onun gsbul etdiyi fealiyyst proqraminin fakiilte daxilinds icra olunmasini temin edir.
4.10. Fakailte teskilatinin idare Heystinin iclaslar on azi ayda 1 (bir) dsfe kegirilir,

V. Teskilatin idarsetme organlari

5.1. Teskilatin idarsetmsa organiari asagidakilardr:

5.1.1. Konfrans;

5.1.2. |dareetms Surasi;

9.1.3. Teftig Komissiyasi.

KONFRANS

5.2. Teskilatin ali organi ilde bir defeden az olmayaraq ¢agirilan Konfransdir.
5.3. Konfrans niimaysndslerinin secilmesi tehsil musssisssinds tslabalorin sayina ssasen
formalagdiriiir ve Idareetms Suras) tersfinden tesdiglanir.
5.4. Uzvlerin yaridan goxunun yazili miracistine ve Idarsetma Surasinin gerarina ssassn
novbedankanar Konfrans cagrila biler.
5.5. Konfransin ¢agirimasi barads tegkilatin Gzvlerine sn az 20 (iyirmi) gn galmis melumat
verilmslidir.
5.6. Konfransin salahiyystine asagidakilar aiddir:
5.6.1. Idareetms Surasinin ve Teftis Komissiyasinin secilmesi:
5.6.2. Idarsetme Surasinin say terkibinin musyysnlssdiriimesi:
5.6.3. tegkilatin 8sasnamasing dayisikliklarin edilmasi tigtin taklifiarin verilmesi:
5.6.4. togkilatin strukturunda deyigikliklerin edilmesi;
5.6.5. teskilatin icra organlarinin selahiyystlerinin vaxtindan svval dayandiriimasi:
5.6.6. teskilatin illik hesabatinin tasdiq edilmasi:
5.6.7. teskilat Uzvlerinin sikayat va miracistlsrinin dinlenilmasi;
5.6.8. tegkilatin icra orqanlarinin rehbarlsrinin hesabatlarinin dinlenilmesi.

9.7. Konfrans niimayandalerinin yarisindan goxu (50%+1) istirak etdikda salahiyyastli hesab
olunur.
5.8. Konfransda muizakire olunan messlsler haqqinda qarar numaysndslerin sads sos coxlugu ils
gebul edilir.
5.9. Konfransda yazili protokol aparilir, protokol Konfransin sedri ve katibi terafinden imzalanr.

IDARSETM® SURASI

5.10. [dareetms Surasi konfranslararas dévrds teskilatin fealiyyatine rehberlik edir. Suranin say
torkibi Konfrans tarafindan musyyanlasdirilir.



5.11.1. her fakillteden 2-3 nafer olmagq sorti ile:

5.11.2. 2 fakultslerin say! 5-den az olan ali ve ortg ixtisas tshsili mUsssisslarinds fakltsler (izre
kvotalar artirila biler;

5.11.3. idareetme Surasinin say terkibi 11 neferden az olmamalidir.

5.12. Idarsetms Surasi iki il muddstine segilir.

5.13.  idareetma Surasinin (izvlsrinin fealiyystine asagidaki hallarda xitam verilir:

5.13.1. bakalavr yaxud magistr tehsilini baga catdirdiqda

5.13.2. tohsilini Azerbaycanin diger ali ve orta ixtisas tehsili musssisslerinds ve ya Azsrbaycanin
hdudlarindan kenarda davam etdirdikde:

5.13.3. sabebsiz olaraq idareetms Surasinin iclaslarinda ardici| olaraq 3 (li¢) defs istirak
etmedikds;

5.13.4. oz isteyine ssasan.

5.14.  Idarsetms Surasi Taskilatin sedrinden, sadr mdavinlerinden ve Uzvlsrdan ibaret olan
kollegial organdir.

5.15. idareetms Surasinin iclaslari ayda iki dsfeden az olmayaraq kecirilir veo asagidaki

selahiyyetlors malikdir:

5.15.1. teskilatin Uzvllytns gabul ve Gzviikdsn azad edir;

5.15.2. teskilatin icra orqanlarini yaradir:

5.15.3. teskilatin fealiyyst planlarini v layihslerini tesdig edir;

5.15.4. Konfransin selahiyyetins aid olan mesalslardan bagqa btiin teskilati messlalsr Uzrs gerarlar
gsbul edir.

5.16. Idareetms Surasinin yidincaglarn onun Gzvisrinin yaridan goxu (50%+1) istirak etdikds
sslahiyystli sayilir ve Qerarlar sads sas coxlugu ile gsbul edilir,

5.17. idarsetms Surasinin névbedankenar iclasi Idarsetms Surasinin tzvlsrinin 2/3-nin tolabins
@sasen ¢agrila biler.

5.18.  Idarsetms Surasinin i$ine sadr rohbarlik edir,

5.19.  Teskilatin sadri Idaraetms Surasi tersfinden gizli ses verma yolu 2 (iki) il muddetine (yeniden
segilmek huiququ i) segilir.

53.20.  Sedr vezifesine bir namizad iki dsfadan artiq segile bilmaz,

5.21.  Teskilatin sadrinin selahiyystleri:

5.21.1. teskilatin fealiyystine umumi rehberliyi hayata Kegirir, icraedici ve serencamverici
funksiyalardaglyw;



5.21.3.Idareetme Surasinin iclaslarina rehbarlik edir:

5.21.4 Konfrans tersfindsn Uzsring qoyulan digar funksiyalar hayata kegirir:

5.21.5.hazirlanmis layihslorin maliyyslagdirilmesi tGgun ali ve orta ixtisas tehsili muessisslarinin

rehberliyina taqdim edir:

9.21.6. 6z fealiyyeti ilo bagl Konfrans garsisinda hesabat verir.

9.21.7. Toskilatin sadri olmadigda, onun selahiyystlerini sedr muavinlerinden biri hsyata kegirir.
5.22.Sedr muavinleri idareetma Surasi tersfinden gizli ses verma yolu 2 (iki) il mtddstins (yenidsn
segilmak hiququ ile) segilir. Teskilatin sadr muavini eyni zamanda idarsetms Surasinin sadr
muavinidir.

5.23.8Sadr miavini vezifesine bir namized 2 (iki) defaden artiq segile bilmaz.

TOFTIS KOMiSSIYASI
5.24. Teskilatin Teftig Komissiyasi (TK) teskilatin seckili organlarinin, vazifoli saxslarinin va
Uzvlerinin fealiyystinin Osasnamays uygun olmasi lzerinds nezarsti hayata kecirir. TK-nin say
terkibi 5 (bes) nafardan ibarst olmagqla Konfrans tersfinden 2 (iki) il muddatine segilir.
5.25. TK taskilatin organlarindan vs tzvlsrinden daxil olan srizslere 10 (on) guin muddstinds
baxib cavab vermslidir.
5.26.TK-nin tarkibina secilmis sexsler idaraetma Surasinda temsil olunmamalidir.

VI. Taskilatin fealiyystinin teskili, layiha va proqramliari

6.1. Teskilatin maliyys fealiyysti ali va orta ixtisas tehsili misssisalsrinin ayirdiglar maliyya
vesaitleri, hemginin sponsoriar, kénulli iansler ve ganunla qadagan olunmamis digsr menbalsr
hesabina hayata kegirilir,

6.2. Teskilat hayata keciracsk todbirlor Ugln layihe teklifi ile ¢ixis edir. Yalniz layihe toklifi
bayenildikden sonra onun maliyyslesdirimesi ali ve orta ixtisas tshsili musssisaleri tersfinden
heyata kegirilir. Layihe teklifi eyni zamanda xarici teskilatlardan alinmis grant hesabina
maliyyelesdirila bilsr.

6.3. Teskilat telabslarin maraglarini nezare alaraq, mixtslif sahslsr Uzre programlar hazirlayir,
onun ali ve orta ixtisas tahsili maktableri, déviet organlary, qeyri- hékumsat teskilatlar, beynalxalqg
teskilatlar ve donorlarla olagali formada heyata kegirir.



‘1. 1egKIaUN TRallyystine xitam veriimasi méveyud qanunvericilikde nazerds tutulmus gaydada
hayata kegirilir.

VIII. Yekun miiddaalar

8.1. Bu 8sasnamade nezerds tutulmayan mesalslor ganunvericilikls tanzimlsnir.
8.2. Gslecakde bu Bsasnamenin miiddsalar qanunvericilikls ziddiyyst teskil edarss,
qanunvericiliyin muddsalar tetbig edilir.



